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l. PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKAl)110

Risiko rnerupakan bふ gian yang ildak terpisaれ katt da面
:斃絲壼or pettunlbuhan

dan suatu O静gattisasypettsahaan,entah機 博じ離beF dari faktOF interttal ttaupun

eskternal.DefniSi risikO iuga telan dikettukakan berbagai macarn literatur,

namun semuanya mernttki arti yang sarna yak襲:ketidakpastian.Risiko juga

dapat dikaitkan dengan kelmungkinan kaadian atatt keadaatt yang mlenganCarn

pancapalan tuluan dan SaSaran OrganiSaSi'

RisikO rnenurut sNI iSOi 31000 adalan ketidakpastian yang berdampak

pada sasaran perusahan atau O「 ganisasi yang bersifat ne9atif rnaupun positif)

tetapi pe鴻じ ditittdakl yaittt「iSi資o Vang berdanRpak ttegatif dikattenakatt akan

mer」adi hambatan untuk rnenC議 員pai Sebuah SaSaran rnaupun ttjuan dalam

perusahaan iangka pendek Fnaupun iangka pattiang、

RIisiko dapat disebabkatt faktOr dari luar rnaupun faktor dari dalarn yang

dapat rnenyebabkan ketidakpastian dalanR usah篠 ■lencapai tuiuan dan SaSaran

yang diinginkan. Setiap bagian dalan1 0「 ganisasi memil:ki risikOnya tersendiri.

contOhnya pOtensi轟 siko yang akan te」 adi dalarrゝ OrganiSaSi pemerintah Seperti

FiSikO tettadi kOrupSiノkecurattgan yattg Fnengakibalka穐 3danya kerugian keuangan

negara,   penurunan   pendapatan   paiak,   kegagalan   pelakSanaan

prOgrarnノ kegiatan′pernbangunan, kegagalatt pernberian iayanan yang optirnal

kepada rnasyarakat dan iain sebagairlya.

Dalalη rneFnaStikan terCapainya tⅢ uan,Imaka riSikO haruS dike101a dengan

balk. lPenge10iaan tersebut diharapkan dapat rnerninirnalkan kernungkinan

tettadinya riSikO atau rnengurangi danOpak yang tettadi Sehingga tuluan dapat

tercapal.  Penge:。 laan  risikO  dirn彗 lal  datt  upaya  rFtettgettal:=  rnengukur

rnengevaluasi risikc hingga rnelakSanakan upaya penangananttya.

Pengelolaan ttsiko yang efektif akan mennbantu Fttengidentifkasi riSik0

rTlana yang rneniadi anCaFnan terbeSar bagi OrganiSaSi dan rnernbettkan panduan

untuk menanganinya.Oleh karena itu,kita memerlukatt suatu manttemen yang

disebut dengan Manalelmlen Risiko.

Manalernen  ttsiko  dide輌 強iSikatt  Sebag篠:  proses  r■engidentinkasi,

memantau dan mengelo独 risiko ptttensial untuk tteminimalka,dampak negatif

yang rnungkin.ditimbttlkannya teriladap Sbatu organisasi.Manttemett RiSik0

merupakan perangkat Fnanaernen ya義 彗ditttukan untuk糊 lenge101a riSikO dalam

mencapai sasaran stiategis Olganisasi perne亘 ntah.MantteFnen riSikO be織 輔
uan



rnerninirnalkan  kernungkinan  ter」 adinya  dan  darnpak  risiko yang  dapat

rnengganggu pencapaian sasaran tersebut.

Dengan diterapkannya rnanaielΥ len risiko diharapkan dapat rneningkatkan

kernu∩ gkinan pencapaian sasaran strategis organisasi dan pe∩ ingkatan kinetta,

rnendOrOng rYlanalernen yang prOaktif dan antiSipatif, rnernberikan daSar yang

kuat bagi pengarnbilan keputusan dan perencanaan, rneningkatkan kepatuhan

terhadap regulasi, nleningkatkan ketahanan Organisasi, dan nleningkatkan

efektivitas alokasi dan efisiensi pen99unaan stfrnber daya organisasi serta

rneningkatkan kepercayaan para pernangku kepentingan.

B.DASAR HUKUM

l. PeratuFan  peFrlerintah  NOfγ 10「  60 Tahun 2008 tentang SisterFl

Pengendalian intern PeFTlerintah(LeFΥ ibaran Negara Repじ bllk indonesia

Tahun 2008 NorTlo, 127: TaFTibahan Lernbaran Negara Republik

indonesia Norγ lor 4890):

2. Peraturan Deputi Bidang PengaVVaSan iDenyelenggaraan lく euanga倉

Daerah Badan Pengaヽ AraSan Keuangan dan PeFΥ lbangunan NorΥ 10F 4

‐
rahun 2019 tentang PedOrnan Penge101aan RIsiko pada Pennerintah

Daerah i

3, Peraturan  Bupati  Larnongan  Norno「   39  
・
Tahun  2010  tentang

Penyelenggaraan  lSistern  lPengendalian  intern  lPernerintah  di

Lingkungan Pernerintah iくabupaten Lanlongan:

4. Peraturan Bupati Larnongan Norγlo「 37丁ahun 201l tentang Pedornan

・
Teknis Penyelenggaraan Sistern lPengendalian lntern Perr、 erintah di

Lingkungan iDernerintah iく abupaten LannOngan i

5, FDeFaturan Bupati LarnOngan iN10nnO『 17 Tanun 2022 tentamg Pedornan

Pengelolaan Risiko di Lingkungan Pernerintab Kabupaten Larnongan.

C,MAKSuD DAN TUJUAN

lυlanalernen risiko diterapkan dengan rnaksud untuk rnenyediakan infOrrllaSi

risiko bagi organisasi sehing9a organisasi dapat rrlelakukan upaya agar

risiko tersebut tidak teriadi atau Fnengurangi darnpaknya.Penerapan

FΥlanale:γten riSikO khuSuSnya pada Unit Pe:Υ li:ik FRiSkO Tingkat Eselon il

setta tJnit Pernil:k Risiko Tingkat Eseton lli dan iV bertVjuan u∩ ttlk:

a.  A,lengelola risiko dalanl rlRencapai sasaran   strateOis   organisasi

perinerintah:

b. 1頭 eningkatkan kenltlngkinan pencapaian sttsaran strate9:s organisasi



dan peningkatan kinetta l

C. λ4endOrOng rη anaiernen yan9 prOaktif dan antiSipatifi

d. 鶴lenlberikan daSar yang RUat bagi pengarnbilaFl keptttuSan da11

perencanaani

e. Menin9katkan kepatuれ an teFhadap regtilaSti

f.  A4eningkatkan ketahanan organisasi:

9・  Lleningkatkan efektivitas alokasi dan efiStenSi penggunaan s聯「:lber daya

organisasi  setta  nleningkatkan  kepercayaan  para  pernangk壊

Repentingan,



D" RUANC LiNGKUP

iⅥanajerTlen "siko pada Kecarγlatan Sarirejo Kabupaten LalTlongan

dilakukan dengan ruang lingkup dokumen, su漁 lber daya rnanusial dan

iingkuFヽ9anソangド職eliputi l

・  Penentuan konteks kegiatan yang akan dikeloia risikonya:

・  ldentilkasi risiko:

o Analisis ttsiko i

・  Evaluasi‖ siko:

・  Pengendalian轟siko:

・  Pettlantatlan dan telaah ulang i

・  |くoordinasi dan kornunikasi.

l:“ RENCANA DAN REALiSASi KEC:ATAN P=NGELOLAAN RiSIK0

A、 RENCANA KEG:ATAN P=NG菫 LOLAAN RISiKO TRIBULAN iV

iくecannatan Sarirqo telah rnenyusun kegiatan― kegiatan pengendalian

terhadap risiko yang direncanakan pada periode triwulan iV sebagairnana

terlanlpir i
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B. REAL:SASi KECiATAN PENGELOLAAN RiS:KO TRIBULAN:::

|くeCannatan Sa轟壼」O telah rnelakSanakan kegiatan… kegiatan pengendalian

terhadap risikO yang d:laksattakan pada periode tribulan i:l, yang telah

dilaksattakan adalahi

4.pengajuan iogistik lく丁P

2.Pernadarnan listrik bergilir

2. Melakukan rnonev terkait adrninistrasi desa

datt yang belLlrn dilakSattakatt adalah i

l, Pengadaan barang dan iaSa

2. Melakt:kan evaluasi data
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lll. HAMBATAN PELAKSANAAN KECIATAN

Adanya harnbatan dala河 l rnelakukan口ealisasi sehingga pettgeloiaan ttsiko

tidak dapal dirnaksirnalkatt sesttai dengari rencatta kegiatanf bettkttt ini adalah

ada■ya ha卜halyang ttadiham.batan di Kbca覇 露離an Sarir奇ol

l.A.danya perubahan attggaran yang :Tleniadikan rnundurnya beberapa

pengadaan barang daniaSa

2. Adanya perubahan spesilkasi yattg dim貯世a sehingga lくecannatan iSarirelo

harus rnenunggu sanlpa:haltersebut dive嬌 重kasi

3.lくetersediaan iogistik administrasi dasar kepettdudukan seperti lく TP dengan

jarak Kecamatan Sattre,o dengatt KOta ttarn。 窺gatt be嗜arak l jarn,maka

tettadinya ttekosongan attu ttetettattbata鍛 資eSediaa穐 :ogi畿lk sehingga

dapat mernbettkan citra b響・彗費untuk instansi Kecattatan Sarire,o Selaku

penyedia layanan kependLIdukan.

4.Kuattas SDM perangkat desa yang belu銀 『nerniliki rasa langgungawab

yang tinggi  terkait  pernenuれ an  adrninistrasi  desa  sehingga  dapat

rnenghaFnbat pengadrniniStraSian deSa

iV"MONl丁ORING RiSIKO DAN RTP

iDari hasil FnOnitOring ataS pengO『『 毬ヽ詢:資aSian ttSikO dan RTF〕 ,ketettadian risiko,

pelaksanaan lRT・ P dan kegiatan pemantatian R・ TP pada tttwu]an !l:dan dari

hasil rnOnitOring ini luga dapat aiattalisa bah襲   (dipe轟 調kantte長評n=』準澪平luka粋 )

pernutakhiran risiko dan Iて TP untuk pe活 ode triw彗iaR ber:kuinya.

V口 PENUTUP

i⊃)ari hasil pelaksanaan kegiata羹―kegiatan pengendalian teriladap risiko yang

dilaksanakan pada periode tribulan !V dapat sirnpulan bah、 nra nRasih pedti

dilakuka洗  資etelitiatt ad資linistrasi pe織 9adaatt sebagai tittdak laniut dari

rTlonito百 ng pengeloまaan risiko pada periode itti sebagai perbalkan untuk

penerapan pengelolaan riSikO pettOde Selanitttnya gttna nteningkatkan kinetta

pernenntah daerah karni akan rnelakukan perbaikaR dan evaluasi terkait

pengadaan agar tepat sasaran dan sesuai dettgan yang dibu〔 uhkan dan

diharapkan.                                      ｀
I


