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|. PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANe

Rtisiko rFlerupakan bagian yanO tidak terpisahkan ttatt faktOr perturFlbuhan

dari stiatじ o静gattisasiノperusaれ念an, entaれ  beFS観「VibeF datt faktOF ittter自 白i maupun

esmernal.Delnisi面 siko juga telan dikemukakatt berbagai ma《 撼稀 !iteraturi namun

selη uattya rierniliki arti yang sama yaktti ketidakpastian.Risiko iuga dapat

dikaitkan dengan kernungkinan keiadian atatt keaCaan yang rnettganCarΥ l

panCapalan tuiuan dan SaSaran OrganiSaSl・

Risiko rnenurut SNl iS0 34 000 adalah ketidakpastian yang berdarγ lpak pada

sasaran perllsahan atau o,9anisaSi yang be翼 3:fat ttegatif FTlaupttn pOSitif,tetapi perlu

ditittdak:ya識雄 轟SikO yattg bettdaFnpak ttegatif轟 :karenakan akatt FTleniadi ttarnbatan

untuk rnenCapai Sebuah SaSaran rnatlpun tuiuan da:arn peruSahaan iangka pendek

maupun jangka pattang.

Risiko dapat disebabkan faktor da縣  1鞍ar 菫壌aupttn faktOr dari dalarn yang

dapat Fnenyebabkan ketidakpaStian dalam uSaha rnenCapai tuittan dan SaSaran

yang diinginkan. lSetiap bagian dala湾 1 0rganiSaSi FneFniliki ttSま kOnya terSendiri.

COntOhηya pOtenSi ⅢS:kO yattg akan teriadi daia鍵 1 0『ganiSaSi penne鋼 菫taれ Seperti

riSikO tettadi kOrupSirkeCttFa織 彗an yang rttettgakibatkatt adattya ker覇 9:an keua鋼 9an

negara,    penuruttan    pettdapatan    paiak,    kegagalan    pelakSanaan

prograrnノ kegiatanノpernbangunan, kegagalan pernbe」 an iayanan yang optirnal

kepada rnasyarakat dan iain sebagaittya.

I⊃)alarn rnettnastikan tercapainya tujuan,『 職aka risiko harus dikelola dengan

balk.  Pengelolaan  tersebut ttiharapkan 
・dapat  rnerninimalkan  kernungkinan

tettadinya riSikO atau rnettgurangi da舞 lpak yang tettadi Sehingga tuiuatt dapat

tercapal.Pettgelolaan risiko dirnulai dariじ paya rttettgena::,鋼 ne控98kur rttengevaluasi

risiko hingga rnelaksanakatt upaya pettangattannya.

Pengelolaan対 siko yang efektif akan『 nenRbantu mengidentittkasi risiko lη ana

yang rnettadi anCaman terbeSar bagi OrganiSaSi dan miemberikan panduan untuk

menanganinya.Oleh karena itu,kita rnerrlerlukan Suatu rnanttemen yang diSebut

dengan Manaernen Risiko.

Manalemen ttsiko didttnisiktt se羅 gai pЮses me務讐dettt銀ねsL memantau

dan rnengelola ttsiko potensial untttk rrle海、inirnalkatt danttpak tteoatif yano rγ tuttgkin

ditirnbulkannya terhadap Sttatu orgattiSaSi.Mづ 農轟 ettett R:SikO rnerupakan perangkat

manaeFnen yang ditttukatt untttk ittettge10ia ttSikO daialtt menCapai SaSaFan

strategis organisasi pemettntah.轟 轟菫理 ette爾  轟Si菫O be黄 罐uatt Fneminirnalkan

kemuttgkinan tettadinya datt dalmlpak「 :懲:kO yattg dapat mlengganggu penCapaian



bagi pengarnb‖ an keptitttsan dan perencanaan, nleningkatkan kepatuhan terhadap

regulasi,rneningkatkan ketahanan organisasi,dan nlettingkatkan efektivitas alokaSi

dan elsiensi penggunaan sumber daya organisasi serta rneningkatkan kepercayaan

para perYlangku kepentingan,

B.DASAR HUKUM

l. PeratuFan  PeFγ lerintah  NorΥlor  60  Tahun  2008  tentang  Sistern

Pengendalian lntern Perγterintah(Lernbaran Negara Republik indonesia

・
Tahun 2008 Nornor 127)・ Tanlbahan Lernbaran Negara Republik indonesia

NorYlor 4890):

2. Peraturan  lDeputi Bidang  Pengawasan lPenyelenggaraan  lくeuangan

i⊃}aerah Badan Pengawasan !くeuangan datt Pennbangunan Nornor 4
・
丁ahun 2019 tentang Pedonlan Penge101aan Risiko pada Pernerintah

Daerah i

3. Perattlran  Bupati  Larrlongan  Nornor  39  Tahun  2010  tentang

Penyelenggaraan sisterrt i⊃ engendalian intern Perllerintah di Lingkungan

Pernerintah iくabupaten Larnongan i

4. Peraturan Bupati Lannongan Nornor 37 Tahun 201l tentang Pedornan
・
Teknis i⊃ enyelenggaraan Sistern iPengendalian lntern iDernerintah di

Lingkungan i⊃ ernerintah iく abupaten Lanlongan i

5. Peraturan Bupati Larnongan Nornor 17 
・
Tahtin 2022 tentang Pedornan

Pengelolaan Risiko di Lingkungan Pernerintah lく abupaten Larγ longan.

C.MAKSUD DAN TUJUAN

Manalerllen risiko diterapkan dengan maksud untuk rnenyediakan informasi

risikO bagi Organisasi sehingga o「 ganisasi dapat rTlelakukan upaya agar risiko

tersebut tidak teriadi atau rrlengurangi darnpakrlya・ :〕enerapan rnanalernen

FiSikO khuSUSrlya pada lJnit Per政 :l:k Risko Tingkat Eselon II serta lJnit PeFnilik

Risiko Tingkat Eselon ili dan lV be曖 ujuan untuk:

a. A』engelola risiko dalarn 11lencapai sasaran   strate9is   oFSaハ isasi

pertterintah i

b.  ま醐eningkatkan kenlungkinan pencapaian sesaran strategis organisasi dan

peningkatan kineFia:                         、、

C. λ』ettdOFOttg I・ rヽ機nale『織en yattg prOaktif datt antiS:patif i

d.  Ltterllbettkan  dasar  ya轟 鬱  k霧拿t  bagi  penSarllbilan  kepむ i嘲san  dan

peFenCanaani

e.  Meningkatkan kepat競 1lan terhadap re9Uiasi:

f. :縣eningkatkan ketahanan organisasi:



D. RUANG LINGKUP

Manaiemen risiko pada Kecarnatan Sarireio Kabupaten tarnongan dilakukan

dengan ruang!ingkup dokurnen,sttrnber daya manusia,dan ii織 gkungan yang

『Υteliputi:

. Penentuan konteks kegiatan yang akan dikelola純 sikonya:

o ldentilkasi risiko:

o Analisis」 siko:

o Evaluasi risiko:

・  Pengendalian risiko:

O Pemantauan dan telaah ulang:

. |くoordinasi dan kornunikasi.

ll. RENCANA DAN REALiSASI KEG:ATAN PENGELOLAAN RISiK0

A. RttNCANA KttG:ATAN PttNG菫
=OLAAN RISiKO TRIBULAN IV

iくecarnatan Sarirelo telah menyusun kegiatan… kegiatan pengendalian terhadap

risikO yang direncanakan pada pettode tttw毬 lan iV SebagaiFnana teriaFnpiri
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B. REALiSASi KEC:ATAN P=NGELOLAAN RISiKO TRIBULAN:V

Iくecarnatan ,Sarire」 O telah rnelakSanakan kegiatan‐ kegiatan pengendalian

terhadap risiko yanO dilaksanakan pada periode tribula鍛 iV: yang telah

dllaksanakan adala猿 :

1.pengaluan i。 9iStik KTP

2.Pe:γladarTlan listrik bergilir

2.Melakukan rnonev terkait adrninistrasi desa

dan yang beluF■ dilakSanakan adalah i

l. Pengadaan barang dan iaSa

2.Melakukan eValuasi data
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l:l. HAMBATAN PELAKSANAAN KECIATAN

Adanya harnbatan dalarrl rnelakukan realisasi sehingga pengeloiaan risiko

tidak dapat dirnaksirna:katt sesuai dengan rencana kegiata甕チ bettkut itti adalah

adanya nal_hal yan9 mettittdi hattibatan di Kecal鳴 atan Sattreio i

l.Adanya perubahan angga`an yang rneniadikan rnuttdurnya beberapa

pengadaan barang danjasa

2.Adanya perubahan spesifkasi yang diFninta Seれ ingga lくeCarnatan lSIarire10

haruS rnenunggu SaFnpai halterSebut diVi〕 嬌輌kaSi

3.Iくetersediaan iogistik adrninistrasi daSar kependudukan Sepe量 :K「「IP dengan

iarak Kecarnatan Sa産毎o dengan Ko継 Lattongatt bettattk l ,arn, maka

tettadinya kekosottgan atau keteria織‐batan kesediaan:oOisttt sehingga dapat

melmlberikan Citra bul「Ulk untuk inStanSi KeCaFnatan SattreiO Selaku penyedia

layanan kependudttkan.

4.Kualitas SDM perangkal desa yang belutt mernili資 i rasa tattggu■ giawab yang

tinggi terkait pernenuhan administrasi desa sehingga dapat rnengharnbat

pengadrninistrasian desa

iV.MONITORING RISIKO DAtt RTP

iDari hasil『 nonito輌ng atas pettgorT、 毬nikasian ttsiko datt R・ T・P,ketettadia薦「 isiko,

pelaksanaan iR・T'P dan kegiatatt pernatttauan:RT'P pada triwula発 I!i dan dari hasil

rnOnitOring ini jttga dapat dianaliSa bahWa (diperiukantte彙 」H需一 dipeFttb)

perγlutakhiran risiko dan IマTPじ nittk periode tr:w顧 :aR beriktttttya,

V. PENUTUP

iコlari hasil pelaksanaan kegiatan― kegiatan pengendaiian terhadap risiko yang

dilaksanakan pada pettode tttbuia納  〕V dapat s:Fnpu]an ba拘、解a rnasih perlu

dilakukan keteiitian ad町lin:StraSi pengada3海 Sebagai tindaR laniut ttari nnOnitOring

penge101aan 薔SikO pada peFiOde  ini Sebagai perbaikan untuk penerapan

penge10iaan riSikO periOde Selaniuinya gutta rne脅:織gkatkatt kinetta pernerintah

daerah ka鵜li akan ttnelakukatt perbaikan dan evaluasi terkait pengadaan agar

tepat sasaran dan sesuai dengan yang dibutuhkatt dan diharapkan.
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